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ACI Laser ist ein mittelstandisches Unternehmen mit
einer langjahrigen Tradition und erfolgreichen Zusam-
menarbeit mit Lieferanten. AClI ist bestrebt, ethische und
nachhaltige Geschaftspraktiken zu fordern und von ihren
Lieferanten zu erwarten.

Die Qualitat von ACI und ihren Produkten sowie die
Kundenzufriedenheit sind eng mit den personellen, mate-
riellen und finanziellen Ressourcen verbunden. Daher ist
der effiziente und verantwortungsbewusste Umgang mit
diesen Ressourcen fur ACI selbstverstandlich.

Dieser Verhaltenskodex legt klare Prinzipien in Bezug auf
die Einhaltung nationaler und internationaler Gesetze,
Regelungen und Standards. Diese Prinzipien beziehen
sich auf soziale Verantwortung, Umweltschutz und
Geschaftsethik. ACI setzt sich nachdrucklich dafur ein,
dass diese Prinzipien strikt eingehalten werden. Dies sind
die Erwartungen, die ACI an seine Lieferanten stellt.
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Soziale Verantwortung

1. Einhaltung und Gewabhrleistung von
Menschenrechten

ACI legt groBen Wert darauf, dass ihre Lieferanten die
Menschenrechte achten und schitzen. Dies umfasst
nicht nur die Wahrung der individuellen Wiirde,
sondern auch den aktiven Kampf gegen Diskriminie-
rung sowie die Verhinderung von Zwangsarbeit und
Kinderarbeit.

2. Verbot von Diskriminierung und
Ungleichbehandlung

Es ist flir ACI von hochster Bedeutung, dass ihre
Lieferanten keinerlei Diskriminierung aufgrund von
Geschlecht, Hautfarbe, Religion, Nationalitat, sexuel-
ler Orientierung oder anderen Merkmalen praktizieren.
ACI setzt sich nachdricklich fir Gleichbehandlung
und Vielfalt ein, denn diese Werte sind nicht nur
integraler Bestandteil unserer Unternehmens-
kultur, sondern auch ein zentraler Pfeiler unserer
Geschaftsbeziehungen.

3. Gewahrleistung fairer Arbeitsbedin-
gungen und Arbeitszeiten

ACI setzt auf angemessene Arbeitsbedingun-
gen und faire Arbeitszeiten. lhre Lieferanten sollen
sicherstellen, dass ihre Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter unter menschenwirdigen Bedingungen
arbeiten konnen. Dazu gehoren Aspekte wie sichere
Arbeitsumgebungen, angemessene  Bezahlung,
Gesundheitsvorsorge und der Schutz vor Diskrimi-
nierung.
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4. Sicherstellung einer angemessenen
Vergutung

ACI legt groBen Wert auf faire Entlohnung. lhre Liefe-
ranten sollen sicherstellen, dass ihre Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter eine angemessene Vergltung erhal-
ten, die den gesetzlichen Vorgaben entspricht und den
individuellen Fahigkeiten und Qualifikationen gerecht
wird.

5. Gesundheitsschutz und Sicherheit am
Arbeitsplatz

Lieferanten muissen fiir sichere Arbeitsbedingungen
sorgen und bestrebt sein, Arbeitsunfalle und Berufs-
krankheiten zu vermeiden. Daher erwartet ACI von
ihren Lieferanten, dass sie aktiv MalBnahmen ergrei-
fen, um sichere Arbeitsbedingungen zu gewahrleisten.
Dies umfasst die Identifizierung und Beseitigung von
Gefahrenquellen sowie die Einhaltung gesetzlicher
Vorschriften. Ebenso wie praventive MalBnahmen zu
ergreifen und regelmaBBige Sicherheitsschulungen
durchzufiihren sowie die Bereitstellung von geeig-
neter Schutzausriistung und die Uberwachung von
Arbeitsablaufen.

6. Vereinigungsfreiheit

ACI respektiert das Recht der Lieferanten und ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sich gewerkschaft-
lich zu organisieren und kollektive Verhandlungen zu
fuhren.
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Umwelt und Nachhaltigkeit

7. Nachhaltigkeit

Die Schonung der Umwelt und der verantwortungs-
volle Umgang mit den Ressourcen der Natur ist
wichtiger Bestandteil der Qualitatspolitik fir ACI. In
allen Prozessen ist ACI darauf bedacht, Umweltres-
sourcen zu schonen und nachhaltig zu wirtschaften.
Dies geschieht zum Beispiel durch wiederverwend-
bare Verpackungen. ACI fordert ihre Lieferanten
auf, sich flir die Umwelt einzusetzen und 6kologisch
verantwortungsvoll zu agieren. Dies schlief3t die Redu-
zierung von Abfall, den verantwortungsvollen Umgang
mit Ressourcen und die Einhaltung strenger Umwelt-
standards ein. Gemeinsam setzen wir uns flur eine
nachhaltige Zukunft ein.

8. Energieeffizienz

ACI ermutigt ihren Lieferanten, energieeffiziente Pro-
zesse zu implementieren und erneuerbare Energien zu
nutzen. Dies kann beispielsweise die Optimierung von
Produktionsablaufen, den Einsatz moderner Techno-
logien zur Energieeinsparung und die Verwendung
von umweltfreundlichen Materialien umfassen.

9. Schutz von Umwelt und Ressourcen

ACI erwartet von ihren Lieferanten, dass sie sich an
die Prinzipien der Nachhaltigkeit halten und ihre Res-
sourcen effizient und verantwortungsvoll einsetzen.
AuBBerdem sollen sie Produktionsmethoden anwen-
den, die die Umweltbelastung minimieren und die
okologischen Standards erfiillen oder Ubertreffen.
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10. Einhaltung der Anforderungen zum
Umgang mit Stoffen, Gemischen und
Erzeugnissen sowie Abfallen

Fir ACI ist die Sicherheit von hochster Bedeutung
und daher setzt ACI hohe MaB3stabe an die Qualitat
der Produkte. Die Lieferanten sind verpflichtet, die
Sicherheitsstandards sowie die Vorschriften fir den
Umgang mit chemischen Stoffen, Gemischen, Erzeug-
nissen und Abfallen zu beachten. Dazu gehoren unter
anderem die Anforderungen an die Kennzeichnung,
die Registrierung, die Bewertung, die Zulassung und
die Beschrankung von chemischen Stoffen.
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Ethisches Geschaftsverhalten

1. Einhaltung von Gesetzen und
Rechtsvorschriften

ACI legt groBen Wert auf die Einhaltung gesetzli-
cher und behordlicher Vorgaben, um die Konformitat
und Sicherheit ihrer Produkte sicherzustellen. Dies
betrifft nicht nur die Produkte selbst, sondern auch die
Arbeitssicherheit der Mitarbeiter sowie die Sicherheit
der Kunden beim Umgang mit den Produkten. ACI
erwartet von ihren Lieferanten, dass sie alle geltenden
Gesetze und Vorschriften in ihrer Geschaftstatigkeit
beachten. Dazu gehoren unter anderem die Einhaltung
der Menschenrechte, die Wahrung der Gesundheit
und Sicherheit der Arbeitnehmer, die Vermeidung von
Umweltverschmutzung und die Bekampfung von Kor-
ruption und unlauterem Wettbewerb.

12.Bekampfung von Korruption und
Bestechung

ACI toleriert keinerlei Formen von Korruption und
Bestechung in der Lieferkette. lhre Lieferanten sind
verpflichtet, sich an die geltenden Anti-Korruptions-
gesetze zu halten und ihre Geschaftspraktiken auf
fairen und ehrlichen Grundsatzen zu basieren. Sie
dirfen weder direkt noch indirekt Bestechungsgelder
oder andere unangemessene Vorteile anbieten oder
annehmen, die ihre Geschaftsbeziehungen oder Ent-
scheidungen beeinflussen konnten.

13. Vermeidung von Interessenskonflikten

ACI legt groBen Wert auf die Vermeidung von Inter-
essenskonflikten in der Lieferkette. lhre Lieferanten
sind verpflichtet, ihre Geschaftsentscheidungen
unabhangig und objektiv zu treffen, ohne sich von per-
sonlichen oder finanziellen Interessen leiten zu lassen.
Sie sollen alle potenziellen oder tatsachlichen Interes-
senskonflikte offenlegen und angemessen losen, um
das Vertrauen und die Integritat aller Beteiligten zu
wahren.
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14. Faires Verhalten im Markt und
Wettbewerb

ACI legt groBen Wert auf die Einhaltung des
Kartellrechts in der Lieferkette. lhre Lieferanten
sind verpflichtet, sich an die geltenden Wettbe-
werbsregeln zu halten und jegliche Formen von
kartellrechtswidrigem Verhalten zu unterlassen.
Dazu gehoren unter anderem Preisabsprachen,
Marktaufteilungen, Boykotte oder andere wettbe-
werbsbeschrankende Praktiken.

15. Schutz von Informationen

ACI behandelt vertrauliche Informationen, die sie mit
ihren Lieferanten austauschen, mit hochster Sorg-
falt und Diskretion. Folglich erwartet ACI von ihren
Lieferanten, dass sie dieselben Standards einhalten.
Ihre Lieferanten sind verpflichtet, alle angemessenen
MaBnahmen zu ergreifen, um zu verhindern, dass sol-
che Informationen unbefugt offenbart, weitergegeben
oder missbraucht werden. Sie dirfen solche Infor-
mationen nur flr die Zwecke verwenden, fir die sie
bestimmt sind und nur mit den Personen teilen, die sie
bendtigen.

16. Datenschutz

Der Schutz von personenbezogenen Daten ist ACI ein
wichtiges Anliegen. lhre Lieferanten sind verpflichtet,
alle personenbezogenen Daten, die sie im Rahmen
der Geschaftsbeziehung mit ACI verarbeiten, gemali
den geltenden Datenschutzgesetzen zu behandeln.
Sie missen angemessene technische und organisa-
torische MalBBnahmen ergreifen, um die Sicherheit,
Vertraulichkeit und Integritat der personenbezogenen
Daten zu gewahrleisten. Sie dlrfen personenbezogene
Daten nur fir die vereinbarten Zwecke verwenden und
nur mit den autorisierten Empfangern teilen.
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Umsetzung der Prinzipien

17. Transparente Kommunikation

ACI erwartet von ihren Lieferanten, dass sie Risiken in
ihren Lieferketten erkennen sowie geeignete Gegen-
malBnahmen einleiten. Bei Verdacht oder Feststellung
von VerstoBen oder erhohten Risiken in den Liefer-
ketten wird ACI unverziglich durch ihren Lieferanten
informiert und gegebenenfalls regelmaBig lber die
Situation und die ergriffenen Schritte.

18. Konsequenzen bei VerstolRen

ACI erwartet von ihren Lieferanten, dass sie sich an
die Prinzipien dieses Verhaltenskodex halten. Sollte
ein Verstol3 festgestellt werden, wird ACI den Liefe-
ranten schriftlich dartber informieren und ihm eine
angemessene Frist zur Beseitigung des VerstoRRes
gewahren. Der Lieferant muss ACI unverziiglich mit-
teilen, wenn er den Versto3 nicht innerhalb der Frist
beheben kann und gemeinsam mit ACI einen Plan zur
Beendigung oder Reduzierung des VerstoR3es erarbei-
ten und umsetzen. ACI behalt sich das Recht vor, die
Geschaftsbeziehung vorlibergehend zu unterbrechen,
bis der VerstoB3 behoben ist. Wenn der Lieferant die
Frist verstreichen lasst oder der Plan nicht erfolgreich
ist und es keine mildere Alternative gibt, kann ACI die
Geschaftsbeziehung beenden und alle Vertrage kin-
digen. Ein gesetzliches Recht zur auB3erordentlichen
Kindigung ohne Nachfristsetzung, insbesondere bei
vorsatzlich und als sehr schwerwiegend zu bewer-
tenden VerstoBen, bleibt ebenso wie das Recht auf
Schadenersatz unberuhrt.
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Sie sind Teil unserer Lieferkette
ACI zahlt auf Thr Engagement

19. Schlussbestimmung

Sie konnen die zuvor genannten Prinzipien anerkennen oder
Ihr Engagement fur diese Prinzipien durch Ihren eigenen
Verhaltenskodex oder durch Ihre eigene Firmenpolitik,

der diese Standards umfasst, beweisen.

Weitergehende vertragliche Verpflichtungen bleiben von
diesem Verhaltenskodex fur Lieferanten unberuhrt, da diese
den beschriebenen Prinzipien Gibergeordnet sind.

bl il L
- c_—

Mirko Wund’érlicbﬂ__.fﬁf""

Geschéftsfiihrer
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Kenntnisnahme und Einverstandnis zum
ACIl-Verhaltenskodex fur Lieferanten

Mit der Unterzeichnung bestatigen wir, dass wir den Verhaltenskodex fur Lieferanten
der ACI akzeptieren und uns an ihn halten werden. Die Verpflichtung aus dem Verhal-
tenskodex gilt ab dem Datum dieser Unterzeichnung.

Firma

Anschrift

Zudem versichern wir, dass alle unsere Mitarbeitenden, die fur ACI Leistungen erbrin-
gen, Uber diesen oder einen gleichwertigen Verhaltenskodex informiert sind und sich
entsprechend verhalten und verhalten werden.

Ort, Datum Unterschrift
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